2

	UBND XÃ VIỆT YÊN
TRƯỜNG TH&THCS 
VIỆT CƯỜNG

Số     /KH-TH&THCS
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phú

                  Việt Yên, ngày 27 tháng 3 năm 2026



KẾ HOẠCH
TUYỂN SINH LỚP 6 NĂM HỌC 2026 – 2027
Căn cứ Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 ban hành Điều lệ Trường tiểu học; Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học;
Căn cứ Thông tư 30/2024/TT-BGDĐT ngày 30/12/2024 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT Ban hành Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông.
Căn cứ Công văn số 669/SGDĐT–QLCL ngày 17/03/2026 của SGDĐT Hưng Yên về việc Hướng dẫn tuyển sinh vào các cơ sở giáo dục Mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2026 – 2027.
Trường TH&THCS Việt Cường xây dựng kế hoạch tuyển sinh năm học 2026 - 2027 của nhà trường như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
[bookmark: _Hlk225582835]1. Tổ chức tuyển sinh đúng Quy chế tuyển sinh, đảm bảo công khai, minh bạch, chính xác, an toàn, công bằng và nghiêm túc; hướng dẫn tuyển sinh đầy đủ, rõ ràng, tạo thuận lợi cho học sinh và cha mẹ học sinh; góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong giai đoạn giáo dục cơ bản. 
2. Duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục. Tạo điều kiện cho những học sinh có hoàn cảnh khó khăn được đi học; chú trọng huy động trẻ khuyết tật diện hòa nhập đến trường học.
3. Công khai kế hoạch tuyển sinh, đảm bảo các nội dung: chỉ tiêu tuyển sinh, địa bàn tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, phương thức tuyển sinh và trách nhiệm trong công tác tuyển sinh
II. NỘI DUNG
1. Công tác tuyên truyền
- Thông báo công khai Kế hoạch tuyển sinh lớp 1, lớp 6 trên đài truyền thanh xã Việt Yên, các nhóm Zalo của các nhóm lớp học sinh lớp 5 tuổi Mầm non Việt Cường,  trường Tiểu học Việt Cường và các thôn lân cận như Bình Phú, Mễ Hạ, Mễ Thượng, nhóm Zalo “Trường TH&THCS Việt Cường”
- Niêm yết công khai tại bảng tin của nhà trường và Website của trường TH&THCS Việt Cường: https://ththcsvietcuong.hungyen.edu.vn
2. Tổ chức tuyển sinh lớp 6
- Địa bàn tuyển sinh: Thực hiện tuyển sinh trên 3 thôn: Mỹ Xá, Thanh Xá, Thái Nội. Học sinh trên địa bàn khác thực hiện tuyển sinh theo quy định.
- Đối tượng, tuổi tuyển sinh:
+ Đối tượng tuyển sinh: Học sinh hoàn thành chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học.
+ Tuổi tuyển sinh: Tuổi của học sinh vào học lớp 6 là 11 tuổi (sinh năm 2015). Những trường hợp đặc biệt: Những học sinh được học vượt lớp hoặc học sinh được vào học tiểu học ở độ tuổi cao hơn tuổi quy định ở tiểu học thì tuổi vào lớp 6 được giảm hoặc tăng căn cứ vào tuổi của năm hoàn thành chương trình tiểu học. Học sinh là người dân tộc thiểu số, học sinh khuyết tật, học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, học sinh ở nước ngoài về nước có thể vào cấp học ở độ tuổi cao hơn 03 tuổi so với quy định.
- Phương thức tuyển sinh: Xét tuyển
- Đăng ký tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, hồ sơ tuyển sinh.
+ Đăng ký tuyển sinh: Đăng ký tuyển sinh bằng hình thức trực tuyến trên phần mềm tuyển sinh đầu cấp (https://qlts.tsdc.edu.vn/). Trường hợp không thể đăng ký trực tuyến thì thực hiện đăng ký trực tiếp tại trường.
+ Thời gian tuyển sinh: Từ ngày 01/7/2026 đến hết ngày 05/7/2026.
+ Thời gian công bố kết quả tuyển sinh: Ngày 08/7/2026.
+ Hồ sơ tuyển sinh: Phiếu đăng ký xét tuyển (in phiếu trên hệ thống tuyển sinh đầu cấp); bản chính học bạ cấp tiểu học hoặc hồ sơ khác có giá trị thay thế học bạ; bản sao Giấy khai sinh hợp lệ; Quyết định cho phép học vượt lớp (nếu có)
- Dự kiến tuyển sinh: 69 HS (02 lớp)
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban giám hiệu nhà trường phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên của Hội đồng tuyển sinh: Phụ trách phần mềm tuyển sinh; tiếp nhận hồ sơ; Giải thích cho học sinh, phụ huynh học sinh (nếu có).
2. Thông báo công khai tại trường tuyến tuyển sinh do UBND xã Việt Yên quy định; chỉ tiêu tuyển sinh và các quy định về độ tuổi, hồ sơ, thời gian tuyển sinh.
3. Tuyên truyền, hướng dẫn cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh về tuyển sinh tại các buổi họp Hội đồng sư phạm và hệ thống loa truyền thanh của xã Việt Yên.
4. Chuẩn bị cơ sở vật chất, thành lập Tổ công tác hỗ trợ và triển khai tuyển sinh của trường;
5. Tham mưu với UBND xã  Việt Yên thành lập Hội đồng tuyển sinh. Thành phần gồm: Chủ tịch là Hiệu trưởng hoặc Phó hiệu trưởng; Phó chủ tịch là Phó hiệu trưởng hoặc tổ trưởng chuyên môn; Thư ký và uỷ viên là giáo viên, nhân viên của nhà trường. Hội đồng tuyển sinh có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác tuyển sinh, đảm bảo chính xác, khách quan, công bằng, đúng thời gian quy định, đúng qui chế.
6. Tổ chức tuyển sinh:
a) Khi tiếp nhận hồ sơ của học sinh cán bộ tuyển sinh phải kiểm tra kỹ hồ sơ, đặc biệt phải kiểm tra sự trùng khớp của các thông tin về cá nhân học sinh như: họ tên, ngày sinh, nơi sinh…trong giấy khai sinh, học bạ.
b) Trong suốt thời gian tuyển sinh nhà trường tuyệt đối không được thu hoặc vận động cha mẹ học sinh đóng góp các khoản ngoài quy định cho nhà trường.
7. Hiệu trưởng phân công cán bộ, giáo viên, nhân viên trực trong thời gian tuyển sinh để hướng dẫn chu đáo, giải quyết kịp thời các khó khăn thắc mắc, tạo thuận lợi cho học sinh và cha mẹ học sinh.
8. Kết thúc tuyển sinh nhà trường lập danh sách học sinh đã tuyển, báo cáo kết quả tuyển sinh với UBND xã Việt Yên (gửi qua phòng Văn hóa – Xã hội).
9. Ngoài báo cáo định kỳ, nhà trường nghiêm túc thực hiện các báo cáo đột xuất theo yêu cầu của phòng Văn hóa – Xã hội xã Việt Yên.
Trên đây là Kế hoạch tuyển sinh vào lớp 6 năm học 2026 - 2027 của trường TH&THCS Việt Cường, đề nghị Hội đồng tuyển sinh, các tổ chuyên môn và các bộ phận liên quan nghiên cứu, tổ chức thực hiện nghiêm túc, đạt hiệu quả./.
	Nơi nhận:
- UBND xã (để b/c);
- Phòng VH-XH (để b/c);
- CB, GV, NV nhà trường (để th);
- Lưu: VT.
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      Nguyễn Văn Bính






